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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение» профессиональной деятельности» является 

обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по 34.02.01. «Сестринское дело». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1-13 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 1-13, ПК 

1.1-1.3; 2.2-

2.8; 3.1-3.3, 

ЛР 1-8; 11; 

12; 14; 15; 

17; 18; 20  

-использовать необходи-

мые нормативно-

правовые документы; 

- защищать свои права в 

соответствии с граждан-

ским, гражданско-

процессуальным и трудо-

вым законодательством; 

-анализировать и оцени-

вать результаты и по-

следствия деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения 

 

- основные положения Конституции рос-

сийской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

- законодательные акты и другие норма-

тивные документы, регулирующие право-

отношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

- организационно-правовые формы юриди-

ческих лиц; 

- правовое положение субъектов предпри-

нимательской деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работников; 

-виды административных правонарушений 

и административной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров 
 

 

            
 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 54 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия (если предусмотрено) 18 

Самостоятельная работа  18 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

 
 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины: Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Наименование разделов и тем   Содержание учебного материала, лабораторные и практиче-

ские работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем ча-

сов 

Коды компетенций и лич-

ностных результатов, фор-

мированию которых способ-

ствует элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Введение.   

Тема 1.1.    

Правовое обеспечение профес-

сиональной деятельности меди-

цинских работников 

Содержание учебного материала: 2 1111вв 

1ЛР11Л11 

ЛР 1; ЛР 4; ОК 8; ПК 1.2 
1.Предмет и задачи правового регулирования профессиональной 

деятельности. Значение правового регулирования профессио-

нальной деятельности в подготовке будущего специалиста. 

 2.Основные нормативно-правовые акты Российской Федерации, 

регулирующие сферу здравоохранения. ФЗ «О наркотических 

средствах и психотропных веществах», ФЗ «Основы законода-

тельства РФ об охране здоровья граждан» и другие. 

3.Современное здравоохранение в Российской Федерации.  

Самостоятельная работа: 2 

Составление таблицы: «Становление врачевания и правового ре-

гулирования медицинской помощи в древней Руси, медицинская 

служба и законодательство в Петровский период, медицинская 

служба и ее регламентация в России в XIX веке, законодатель-

ство здравоохранения в Советский период (1917-1991 гг.). 

 

Раздел 2. Основы юридических понятий и базовой терминологии по отдельным отраслям права   

Тема 2.1.  

Базовые понятия гражданского, 

уголовного, права, и виды юри-

дической ответственности. 

Содержание учебного материала: 2  

1.Понятие права. Норма права. Классификация правовых норм.  

2.Источники права. Правоотношения (субъекты, юридические 

факты). 

3.Правонарушения и их виды, юридическая ответственность и ее 

виды. 

4.Уголовный кодекс РФ. Понятие и состав преступления. Катего-

рии преступлений. 5.Уголовная ответственность. 

ПК 2.2; ЛР 14; ЛР 2; ОК 

3-5 



6.Понятие гражданского права.  

7.Субъекты гражданских правоотношений.  

8.Понятие физического лица. Право и дееспособность граждан. 

Юридические лица: понятие и признаки. Понятие гражданско-

правового договора. 

9.Понятие и стороны обязательства. Основания возникновения 

обязательств. Исполнение обязательств, надлежащее исполнение 

обязательств. Сроки и мест исполнения обязательств. Солидар-

ные и встречные обязательства. Способ  обеспечения исполнения 

обязательств. 

10.Неустойка, залог, удержание, задаток банковская гарантия, 

поручительство. Ответственность за нарушение обязательств. 

11.Гражданско-правовая ответственность. Общие положения по 

возмещению вреда; возмещение вреда, причиненного жизни или 

здоровью граждан; возмещение вреда, причиненного вследствие 

недостатка товаров, работ и услуг. 

Тема 2.2.  

Система здравоохранения. 

Основы законодательства об 

охране здоровья граждан. 

Содержание учебного материала: 2  

1.Системы здравоохранения: государственная, муниципальная и 

частная.  

2.Компетенция государства, субъектов РФ и органов местного 

самоуправления. 

3.Источники финансирования охраны здоровья граждан.  

4.Основные принципы по охране здоровья граждан.  

5.Задачи законодательства РФ об охране здоровья граждан 

6.Принципы обязательного социального страхования. 

7.Права лечебных учреждений при оказании медицинской помо-

щи.  

8.Права граждан РФ на охрану здоровья и правового регулирова-

ния отдельных видов медицинской деятельности. 

9.Права пациентов при оказании ему медицинской помощи. 

10.Права отдельных групп населения в области охраны здоровья 

(семья, женщины, несовершеннолетние, граждане пожилого воз-

раста и  др.).  

11.Льготное обеспечение граждан лекарственными средствами. 

12.Ответственность за вред, нанесенный здоровью человека при-

ПК 2.3; ОК 11; ОК 4; ЛР 

18 



менением лекарственных средств. Гражданско-правовая ответ-

ственность.  

13.Общие положения по возмещению вреда; возмещение вреда, 

причиненного жизни или здоровью граждан; возмещение вреда, 

причиненного вследствие недостатка товаров, работ и услуг. 

Тема 2.3  

Права и законные интересы 

граждан 

 

В том числе практических и лабораторных занятий:  ПК 3.1; ОК 9; ОК 3; ЛР 

17 

 
Практическое занятие 1: 2 

 1.Обучение правам и обязанностям пациентов при оказании ме-

дицинской помощи;   

2.Обучение правам и обязанностям лечебных учреждений при 

оказании медицинской помощи.  

3.Обучение правам и обязанностям медицинских работников в 

процессе оказания медицинской помощи.   

4.Обучение социальной и правовой защите медицинских и фар-

мацевтических работников 

5.Обучение моральной ответственности и профессионально-

нравственным качествам медицинских работников. 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 

Составление сообщений по темам: 

- Деятельность медицинских учреждений в системе медицинско-

го страхования. 

- Регулирование отношений сторон в системе медицинского 

страхования. 

- Значение и правовые основы обязательного и добровольного 

страхования граждан. 

 

Раздел 3.  Право и экономика   

Тема 3.1. 

Законодательные основы пред-

принимательской деятельности 

в здравоохранении 

 

. 

Содержание учебного материала: 2 ПК 1.1; ПК 1.3; ОК 4; ОК 

7; ЛР 9; ЛР 1 

 

 

 

 

1.Правовое регулирование предпринимательской деятельности. 

3.Понятия, субъекты, организационные формы, юридические ос-

новы предпринимательской деятельности.  

3.Защита прав и интересов предпринимателей 

4.Ответственность за незаконное предпринимательство.  

5.Признаки банкротства  предпринимательской деятельности  

6.Досудебное урегулирование конфликтов 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 



Составление договора для прохождения сертификации специали-

ста. 

Подготовка сообщения по теме:   

-Предпринимательская деятельность. 

-Платные услуги в медицинской практике.  

 

 

Тема 3.2 

 Общие положения о договорах. 

В том числе практических и лабораторных занятий:  ОК 2-4; ПК 2.4; ПК 2.6; 

 ЛР 17; ЛР 20 

 

 

 

 

 

Практическое занятие:  

2 1.Обучение условиям заключения договора, цене, его действию, 

форме, порядку заключения. 

2.Изучение основания, порядка и последствия изменения и рас-

торжения договора.  

3.Составление различных видов договоров: 

- договор купли-продажи; 

- договор  возмездного оказания услуг; 

- договор поставки; 

- договор подряда. 

- договор на оказание платных медицинских услуг. 

Самостоятельная работа обучающихся: 2 

Работа с нормативно-правовой документацией - Гражданским 

кодексом РФ по вопросам: понятие и особенности договора воз-

мездного оказания услуг. Исполнение договора возмездного ока-

зания услуг. Оплата услуг. Односторонний отказ от исполнения 

договора возмездного оказания услуг. Права  и обязанности сто-

рон по договору возмездного оказания услуг». 

 

 

Тема 3.3   

Экономические споры  

 

Содержание учебного материала: 2 ОК 5; ПК 1.3 2.3;ЛР 15 

 

 
 1.Обучение понятия арбитражного процесса; стороны арбитраж-

ного процесса.  

Разбор случаев обращения в арбитраж. Порядок исполнения ре-

шений арбитража. Процедура обращения в арбитраж.  

2.Исполнение решений арбитража. Осуществление правосудия 

арбитражными судами.  Рассмотрение дел о банкротстве. Право 

на обращение в арбитражный суд.  

3.Право на подачу заявления должника в арбитражный суд. Раз-

бирательство дел о банкротстве в арбитражном суде.  

 

 



4.Порядок рассмотрения дел о банкротстве. Лица, участвующие в 

арбитражном процессе по делу о банкротстве. Финансовое 

оздоровление. 

Самостоятельная работа обучающегося: 

Составление презентации по данной теме. 
 

1 

Тема 3.2.  

Защита прав потребителей 

 

Содержание учебного материала: 2 ОК 10-11; ПК 2.3-2.5; ЛР 

7  

 

 

1.Правовое регулирование отношений в области защиты прав по-

требителей.  

2.Качество товара.  

3.Право потребителей на безопасность товаров, информацию о 

производителе, о товарах. 

4.Последствия продажи товаров с недостатками 

5.Судебная защита прав потребителя. Компенсация морального 

вреда. Сроки предъявления претензий. Обмен и возврат лекар-

ственных средств, медицинской техники. 

6.Моральная ответственность и профессионально-нравственные 

качества медицинских работников.  

7.Составление деловой документации - искового заявления, пре-

тензий  по защите прав потребителей. 

 

 

Тема 3.3 

 Представительство, доверен-

ность, расписка и их виды 

 

 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 ОК 6-7;ПК 2.7-2.8; ЛР 3 

           
Практическое занятие:  2 

1.Обучение понятию представительства и его виды:  

- доверенность, виды доверенности, его заверение, условия воз-

никновения и прекращения доверенности.  

2. Составление различных видов расписок.  

3.Составление различных видов доверенностей: 

- на получение заработной платы; 

- на получение товарно-материальных ценностей; 

- на ведение судебных дел; 

- на пользование автотранспортом. 

 

 

Самостоятельная работа обучающегося: 



Работа с текстом закона РФ от 07.02.1992г. № 2300-  

"О защите прав потребителей" по вопросам: ответственность из-

готовителя (исполнителя, продавца) за ненадлежащую информа-

цию о товаре (работе, услуге). 

Ответственность продавцов. 

 

Тема 3.4  

Закон о рекламе, его действие в 

аптечной сети, в распростране-

ние медицинских услуг. 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 

Практическое занятие:   

1.Обучение различным видам и формам рекламы.  

2.Права и обязанности рекламодателей, рекламопроизводителей и 

потребителей рекламы.  

3.Результаты действия рекламы. Реклама лекарственных средств, 

медицинской техники, изделий медицинского назначения и ме-

дицинских услуг, в том числе методов лечения. Реклама биологи-

чески активных добавок и пищевых добавок, продуктов детского 

питания. Формы рекламы, применяемые в медицинской деятель-

ности. 

4.Работа с нормативно-правовой документацией – ФЗ РФ « О ре-

кламе" по вопросам: Авторское право на рекламу. Общие требо-

вания к рекламе. Особенности отдельных способов распростра-

нения рекламы. Особенности рекламы в средствах массовой ин-

формации. 

5.Изучение проведения государственного контроля в сфере ре-

кламы и ответственности за нарушение законодательства Россий-

ской Федерации о рекламе. 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 

 
Составить рекламы различной формы и вида для распростране-

ния медицинских услуг. 

              

 

Раздел 4.Труд и социальная защита  

Тема 4.1.     

Правовое регулирование заня-

тости и трудоустройства 

 

Содержание учебного материала: 2 ОК 9-11; ПК 3.1; ЛР 18 

1.Понятие занятости; 

2.Понятие безработного; 

3.Понятия подходящей и неподходящей работы; 

4.Порядок и условия признания гражданина безработным; 

2 



5.Права и обязанности безработного и трудоустраиваемого граж-

данина; 

6.Составить резюме для предоставления в службу занятости и в 

кадровые агентства. 

Тема 4.2.    

Трудовой договор (контракт).   

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 2  

ОК 9-10; ПК 2.3-2.4; ЛР 

15 1.Понятие трудового договора, его виды; 

2.Перечень документов, предъявляемых при поступлении на ра-

боту; 

3.Основания прекращения трудового договора;   

4.Составлять и оформлять документы, необходимые при приеме 

на работу и увольнении с работы. 

 

 

Тема 4.3 

Трудовая дисциплина 
 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2  

ОК 11; ПК 3.2; ЛР 6 

 

 

Практическое занятие:  

2 1.Обучение правилам трудовой дисциплины, видам дисципли-

нарной ответственности. 

2.Примеры нарушения трудовой дисциплины медицинскими ра-

ботниками среднего звена. 

3.Порядок привлечения работников к дисциплинарной ответ-

ственности. 

4.Примеры функциональных обязанностей медицинских сестер: 

- отделений лечебно-профилактических учреждений,  

- участковой терапевтической службы, 

- больниц по оказанию паллиативной службы. 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1 Изучение прав и обязанностей медицинской сестра стационара 

терапевтического профиля. 

Тема 4.4 

 Материальная ответственность 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2 ОК 12; ПК 2.2-2.4 ЛР 14 

Практическое занятие: 2 



сторон трудового договора. 

 

1.Обучение материальной ответственности сторон трудового до-

говора. Виды договоров материальной ответственности, заключа-

емых на предприятиях. Понятие и порядок возмещения матери-

ального ущерба.  

2.Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий 

и охраны труда. Обязанности работника в области охраны труда. 

Обеспечение прав работников на охрану труда. 

3.Обеспечение работников средствами  индивидуальной защиты. 

4.Изучение мероприятий по охране труда при особых условиях 

работы медицинских предприятий. 

5.Анализ несчастных случаев, подлежащих расследованию и уче-

ту. Квалифицирующие признаки тяжести вреда здоровью.  

6.Разбор случаев заключения договоров полной индивидуальной 

материальной ответственности и коллективной ответственности.  

7.Определение размера причиненного ущерба. Порядок взыска-

ния ущерба. 

8.Составление деловой документации: 

- договор о коллективной материальной ответственности; 

- договор о полной индивидуальной материальной ответственно-

сти; 

- документы по возмещению причиненного ущерба (акт, приказ, 

бухгалтерская справка). 

2  

Тема 4.5 

Социальное обеспечение граж-

дан 

Самостоятельная работа обучающихся:   

1 

ОК 3-5; ПК 2.7; ЛР 14 



 1.Решение ситуационных задач по вопросам охраны труда и ма-

териальной ответственности. 

2.Создание презентаций по одной из тем: 

- Охрана труда, требования и организация охраны труда. Обеспе-

чение прав работников по охране труда. 

- Материальная ответственность работника и работодателя. 

- Особенности регулирования труда лиц, работающих по совме-

стительству. 

- Особенности регулирования труда женщин, лиц с семейными 

обязанностями. 

- Особенности регулирования труда работников в возрасте до 18 

лет. 

 

Тема  4.6 

Трудовые споры 

 

 

 

 

В том числе практических и лабораторных занятий: 2  

ОК 7-9; ПК 2.5-2.6; ЛР 18 Практическое занятие: 2 

1.Обучение: 

 порядка обращения и рассмотрения трудовых споров, 

  разрешению индивидуальных трудовых споров,  

 срокам обращения в комиссию по трудовым спорам. Ис-

полнение решений комиссией по трудовым спорам, 

2.Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в судах. 

3.Рассмотрение и разрешение коллективных трудовых споров. 

Выдвижение требований работников и их представителей.  

4.Рассмотрение коллективного трудового спора примирительной 

комиссии и коллективного трудового спора в трудовом арбитра-

же. Восстановление на работе незаконно уволенных и переведен-

ных работников: 

- заявление в КТС; 

- протокол заседания КТС; 

- исковое заявление в суд; 

- заявление в Государственную инспекцию по труду; 

- уведомление о забастовке. 

5.Деловая игра «Решение трудового спора. Восстановление на 

 



работе незаконно уволенного работника». 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1.Работа с текстом Трудового Кодекса. Оплата вынужденных 

простоев.  

2.Составление сообщения по темам: 

- Деятельность Государственной инспекции по труду 

- Забастовка, другие способы разрешения коллективных трудо-

вых споров 

 

1 

 

Тема 4.7 

Социальное обеспечение граж-

дан 

Содержание учебного материала: 2 ОК 10-11; ПК 3.1; ЛР 15 

1.Основные принципы и виды социальной защиты населения.   

2.Правовые гарантии, порядок, условия и особенности медико-

социальной помощи.   

3.Система пенсионного обеспечения граждан виды пенсий, усло-

вия и порядок назначения пенсии. 

4.Социальная защита инвалидов 

5.Медико-социальная экспертиза 

6.Реабилитация инвалидов 

 

 

Раздел 5.  Юридическая ответственность медицинских работников за профессиональные нару-

шения. 

  

Тема 5.1 

 Административная ответствен-

ность. 

Содержание учебного материала: 2 ОК 8-11; ПК 2.8; ЛР 8 

Составление сообщений по темам: 

- Гражданско-правовая ответственность медицинских учрежде-

ний и медицинского персонала при оказании медицинской по-

мощи. 

- Правовое обоснование и значение различных видов медицин-

ских экспертиз. 

 

Тема 5.2 

 Административные правона-

рушения.   

 

 

Содержание учебного материала: 2  

ОК 7-10; ПК 3.1 -3.2; ЛР 

11 
1.Субъектов административного права; 

2.Виды административных взысканий; 

3.Порядок наложения административных взысканий; 

4.Определить законность привлечения гражданина к администра-

 



 

 

 тивной ответственности.  

5.Виды ответственности за неисполнение или ненадлежащее ис-

полнение профессиональных обязанностей медицинскими работ-

никами стационаров ЛПУ или амбулаторно-поликлинической 

службы. 

6.Определить законность привлечения гражданина к администра-

тивной ответственности. 

В том числе практических и лабораторных занятий:  

1 Практическое занятие: 

1.Проведение индивидуального опроса  в форме устных ответов 

по пройденному материалу 

2.Демонстрация знания юридической терминологии. 

3.Составление перечня нормативно-правовых документов по си-

туационной задаче, решение задачи. 

4.Изучение материалов судебной практики  по административной 

ответственности медицинских работников.  

5.Изучение принципов административных процессов. 

 

Дифференцированный зачет в 

форме тестирования 
 

1.Проведение индивидуального опроса  в форме устных ответов 

по пройденному материалу 

2.Демонстрация знания юридической терминологии. 

3.Составление перечня нормативно-правовых документов по си-

туационной задаче, решение задачи. 

4.Изучение материалов судебной практики  по административной 

ответственности медицинских работников.  

5.Изучение принципов административных процессов. 

 

1  

 

Всего: 36 часов Самост.раб 

18  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Правового обеспечения профессиональной деятельности», оснащенный обору-

дованием: - шкафы книжные; 
- столы учебные; 

- стол для преподавателя; 

- стулья. 

техническими средствами обучения: - компьютер; 

- экран (при отсутствии интерактивной доски) 

-  мультимедийные средства обучения:  

 

3.2.Информационное  обеспечение обучения 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в 

качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

 

1. Акопов, В. И. Правовое регулирование профессиональной деятельности 

медицинского персонала – Феникс, 2015 г-332с.  

2. Анисимов, А. П., Рыженков А.Я., Чикильдина А.Ю. Правоведение. – М.: 

Юрайт, 2013 г. – 367 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

 

Дополнительная литература: 

1.Герасименко, Н. Ф., Максимов Б. П. Полное собрание федеральных законов  об охране 

здоровья граждан. Комментарии, основные понятия. М.: ГЭОТАР-МЕД, 2001. 

2.Риффель, А. В. Социальная медицина и медицинское право: избранные лекции. М.: Из-

дательство "Академия Естествознания", 2008. 

3.Рёрихт, А. А. Конструкция «информированное согласие» как инструмент медицинского 

права: российский и германский опыт правового регулирования // Право и политика. 2008. 

№ 8. С. 2012-2016.  

4.Рёрихт, А. Л. Понятие медицинского права и его особенности // Право и государство: 

теория и практика. 2008. № 8. С. 10-14.  

5.Сергеев, Ю. Д. Биоэтика - нетрадиционный источник медицинского права / Ю.Д. Серге-

ев // Медицинское право. - Москва, 2007. -№2. - Стр. 4. 

6.Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 

1993 г.) 



Нормативно-правовая документация: 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) (части первая, вторая, третья и 

четвертая) (с изм. и доп. от 20 февраля, 12 августа 1996 г., 24 октября 1997 г., 8 июля, 17 

декабря 1999 г., 16 апреля, 15 мая, 26 ноября 2001 г., 21 марта, 14, 26 ноября 2002 г., 10 

января, 26 марта, 11 ноября, 23 декабря 2003 г., 29 июня, 29 июля, 2, 29, 30 декабря 2004 

г., 21 марта, 9 мая, 2,18, 21 июля 2005 г., 3,10 января, 2 февраля, 3,30 июня, 27 июля, 3 но-

ября, 4,18, 29,30 декабря 2006 г.) 

 

8.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ (ТК РФ) (с изм. 

и доп. от 24,25 июля 2002 г., 30 июня 2003 г., 27 апреля, 22 августа, 29 декабря 2004 г., 9 

мая 2005 г., 30 июня, 18, 30 декабря 2006 г.) 

 

9.Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 

2001 г. № 195-ФЗ (КоАП РФ) (с изм. и доп. от 25 апреля, 25 июля, 30, 31 октября, 31 де-

кабря 2002 г., 30 июня, 14 июля, 11 ноября, 8, 23 декабря 2003 г., 9 мая, 26, 28 июля, 20 

августа, 25 октября, 28, 30 декабря 2004 Г., 7, 21 марта, 22 апреля, 9 мая, 18 июня, 2, 21, 22 

июля, 27 сентября, 5, 19, 26, 27, 31 декабря 2005 г., 5 января, 2 февраля, 3, 16 марта, 15, 29 

апреля, 8 мая, 3 июня, 3, 26, 27 июля, 16 октября, 3,5 ноября, 4,18, 29,30 декабря 2006 г.)  

 

10.Уголовный кодекс РФ от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ (УК РФ) (с изм. и доп. от 27 мая, 25 

июня 1998 г., 9 февраля, 15,18 марта, 9 июля 1999 г., 9, 20 марта, 19 июня, 7 августа, 17 

ноября, 29 декабря 2001 г., 4, 14 марта, 7 мая, 25 июня, 24, 25 июля, 31 октября 2002 г., 11 

марта, 8 апреля, 4, 7 июля, 8 декабря 2003 г., 21, 26 июля, 28 декабря 2004 г., 21 июля, 19 

декабря 2005 г., 5 января, 27 июля, 4, 30 декабря 2006 г.)  

 

11.Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан от 22 

июля 1993 г. № 5487-1 (с изм. и доп. от 24 декабря 1993 г., 2 марта 1998 г., 20 декабря 

1999 г., 2 декабря 2000 г., 10 января, 27 февраля, 30 июня 2003 г., 29 июня, 22 августа, 1,29 

декабря 2004 г., 7 марта, 21, 31 декабря 2005 г., 2 февраля, 29 декабря 2006 г.)  

 

12.Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 258-ФЗ «О внесении изменений в отдель-

ные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разгра-

ничения полномочий» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 

 (освоенные умения, усво-

енные знания) 

Критерии оценки Формы и методы контроля 

 и оценки  

результатов обучения 

1 2 3 

Уметь: 
- использовать необходимые 

нормативно-правовые доку-

менты; 

- защищать свои права в со-

ответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным 

и трудовым законодатель-

ством; 

-анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

Демонстрация уме-

ний 

  

Экспертная оценка выполне-

ния практического задания 

аудиторно и внеаудиторно 

Знать: 
-  основные положения Кон-

ституции российской Феде-

рации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие правового регули-

рования в сфере профессио-

нальной деятельности; 

- законодательные акты и 

другие нормативные доку-

менты, регулирующие пра-

воотношения в процессе 

профессиональной деятель-

ности; 

- организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- правовое положение субъ-

ектов предпринимательской 

деятельности; 

- права и обязанности работ-

ников в сфере профессио-

нальной деятельности; 

- порядок заключения трудо-

вого договора и основания 

его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного ре-

гулирования в обеспечении 

занятости населения; 

- право социальной защиты 

граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственно-

Демонстрация зна-

ний 

Индивидуальный опрос в 

форме устных ответов. 

Индивидуальный опрос в 

форме письменных ответов. 

Фронтальный опрос в форме 

выполнения творческих зада-

ний. 

Фронтальный опрос в форме 

тестирования. 

Фронтальный опрос в форме 

выполнения индивидуальных 

заданий. 

Индивидуальный опрос в 

форме устных ответов. 

Фронтальный опрос в форме 

выполнения творческих зада-

ний. 

. 

  

  



сти работников; 

-виды административных 

правонарушений и админи-

стративной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров 

 
 

 


